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Le Conseil national de réconciliation annonce la 
composition de son premier conseil 
d'administration permanent 
 
CETTE NOUVELLE DIRECTION MARQUE UNE TRANSITION 
IMPORTANTE ALORS QUE LE CONSEIL ENTAME UN NOUVEAU 
CHAPITRE DE LA RÉCONCILIATION AU CANADA 
 
15 septembre 2026 – Plus d’une décennie après la publication des « Appels à l’action » 
de la Commission de la vérité et de la réconciliation, la réconciliation au Canada entre 
dans une phase de plus en plus marquée par la mise en œuvre, la responsabilisation et 
des progrès mesurables. 

Le Conseil national pour la réconciliation a mis en place son premier Conseil 
d'administration permanent, marquant une étape importante dans sa mission consistant 
à suivre, évaluer et rendre compte des progrès réalisés en matière de réconciliation à 
l'échelle nationale. 

La transition vers le conseil d'administration permanent concerne les membres suivants 
du conseil d'administration par intérim : 
• Charlene Bearhead 
• Harold Cochrane 
• Jonathan Dewar 
• Joseph Murdoch-Flowers 
• Julie Ann Wriston  
• Mahalia Yekeleya Newmark 
 
Trois nouveaux administrateurs rejoignent le conseil d'administration permanent : 
• Kluane Adamek–Aagé, membre de la Première Nation de Kluane et ancienne chef 

régionale du Yukon au sein de l’Assemblée des Premières Nations, qui œuvre 
depuis près de 20 ans à la promotion des droits des peuples autochtones et au 
renforcement des relations entre les nations autochtones, les gouvernements, le 
secteur privé et l’ensemble de la population canadienne. 

• Barbara Filion, un membre de la Nation innue de Mashteuiatsh. Chargée de 
programme pour la culture à la Commission canadienne pour l'UNESCO, soutient 
l'action du Canada dans le cadre de la Décennie des Nations unies pour les langues 



 

 
2 

autochtones et œuvre à la promotion de la souveraineté culturelle par le biais de 
l'éducation, de la muséologie, de la politique culturelle et de la revitalisation 
linguistique. 

• Kilikvak Kabloona, une dirigeante inuite originaire de Baker Lake, au Nunavut, 
connue pour son engagement en faveur des droits des Inuits, de la fonction 
publique, du bien-être communautaire et de la gouvernance dans le Nord, 
notamment pour avoir occupé le poste de l'ancien PDG de Nunavut Tunngavik 
Incorporated. 

 

« La mise en place du premier bureau permanent du Conseil national pour la 
réconciliation constitue une avancée significative. C'est avec gratitude et un profond 
sens des responsabilités que nous assumons ce rôle. Nous intégrons dans ce travail 
les enseignements du wahkohtowin, ces relations et ces obligations qui nous lient les 
uns aux autres et nous engagent les uns envers les autres, alors que nous faisons 
avancer la réconciliation aux côtés des peuples autochtones, de tous les secteurs de la 
société et de tous les niveaux de gouvernement, ainsi que de toutes les personnes à 
travers le pays qui partagent ce cheminement. Nous tenons à exprimer notre sincère 
gratitude au Conseil d'administration par intérim, dont le dévouement et la direction 
avisée ont posé les bases qui nous permettent d'aborder ce nouveau chapitre avec 
confiance. Nous souhaitons la bienvenue aux nouveaux administrateurs qui nous 
rejoignent pour contribuer à cette œuvre importante. À l’avenir, nous renforcerons nos 
liens, nous rendrons compte de nos actions en toute transparence et nous nous 
engagerons pleinement dans le travail de réconciliation et dans la mise en œuvre des 
Appels à l’action, pour cette génération et les sept suivantes. » 

Julie Ann Wriston, présidente du Conseil national pour la réconciliation 
 
Le Conseil national pour la réconciliation est une organisation indépendante, dirigée par 
des Autochtones, créée en réponse aux appels à l'action n° 53 à 56. Sa mission 
consiste à suivre, à évaluer et à rendre compte des progrès accomplis en matière de 
réconciliation, ainsi qu’à contribuer à garantir la responsabilité continue pour les travaux 
à venir. 
Pour plus d'informations sur l'ensemble du conseil d'administration et son mandat, 
rendez-vous sur : reconciliation.ca 
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